DISPI

(Dipartimento di scienze politiche e internazionali)
Piazzale E. Brignole, 3a canc. 16125 - Genova (GE)

Presenta

LABORATORI DI SOFT SKILLS 2024

Iniziative dipartimentali di Placement

Rivolte a studenti del DISPI di lauree triennali e magistrali

2 CFU curricolari o 2 CFU extracurricolari
Ore: 18

Referente per il Progetto: Prof.Francesco Pierini

Formatore: Dott. Niccolo Delfino

Gruppo A: 18-22-25 marzo dalle 10 alle 13 e dalle 14 alle 17 (per studenti di POGIS) Aula Mazzini
Gruppo B: 5-8-12 aprile dalle 10 alle 13 e dalle 14 alle 17 (per studenti di SID e SAP) Aula Mazzini
Gruppo C: 15-19-22 aprile dalle 10 alle 13 e dalle 14 alle 17 (per studenti di RI, APP, IE)Aula Informatica
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Modalita di partecipazione
Gli studenti interessati dovranno inviare una richiesta di partecipazione a francesco.pierini@unige.it

Obiettivi

Si tratta attivita di laboratorio didattico e di workshop a carattere fortemente interattivo, compreso il lavoro in
sottogruppi, con sperimentazione diretta degli apprendimenti realizzati e attivita di supporto didattico di gruppo e
individuale in presenza.

Le soft skills su cui si concentrera I'attenzione sono:

1) Comunicazione efficace e parlare in pubblico;

2) Sviluppo delle competenze sociali e di lavoro in team;
3) Gestione del tempo(metodi di studio e di lavoro);

4) Problem solving operativo

Progetto

Offrire allo studente metodi, tecniche e strumenti concreti per comprendere e sviluppare le competenze di
relazione,di gestione e organizzazione, di realizzazione, e gli atteggiamenti personali oggi maggiormente richiesti
dall'ambiente lavorativo e di studio, approfondendo le caratteristiche di alcune competenze universalmente
apprezzate in ambito produttivo e necessarie anche ad affrontare il percorso universitario in maniera piu efficace.

Il progetto affronta il tema delle soft skills a partire dai modelli di classificazione prevalenti e dei relativi
comportamenti organizzativi osservabili, proseguendo con |'approfondimento delle metodologie pratiche per
allineare le competenze individuali agli standard generalmente richiesti dalle aziende e dal mondo accademico.

Per ottenere i CFU previsti studenti e studentesse dovranno redigere una relazione a fine evento e inviarla a
francesco.pierini@unige.it. Chi partecipa & autorizzato a scegliere un gruppo diverso da quelli preassegnati sulla

base di sovrapposizioni orarie motivandolo in tempo attraverso mail al docente.
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